
15 чел

2 часа

разовый

Оплата труда работников непосредственно связанных с оказанием платной услуги

сумма за  2 часа  

(руб.)

сумма за 2 часа  на 

1 человека  (руб.)

1 375,92 91,73

Итого Минимальный оклад Выплата до МРОТ Итого месяц

1 27 093,0 10 606,0 16 487,0 27 093,0 27 093,0

752,6

1 22 440,0 9 659,0 12 781,0 22 440,0 22 440,0

623,3

2,00 49533,00 20265,00 29268,00 49533,00 49533,00 1375,92

сумма за  2 часа  

на одного 

человека (руб.)

тариф

сумма за 2 часа на 

2 человека  (руб.)

91,73
30,2%

27,70

Планируеммая 

сумма  за  разовое 

проведение 

конкурса (руб.)

Количество детей
сумма  за  2 

человека (руб.)

3 000,00 15 200,0

Оплата труда работников непосредственно  не занятых в оказании платных услуг

сумма за  2 часа 

(руб.)

сумма за 2 часа  на 

1 человека  (руб.)

338,66 22,58

Экономическое обоснование расчета стоимости платной  услуги  "Организация и проведение 

конкурсов художественной направленности в номинации "Вокал",соло (орг. взнос ) 

(дистанционное проведение конкурсов)  МУДО ДДТ на 2025/2026 учебный год

Расчет себестоимости платной услуги "Организация и проведение конкурсов художественной направленности в номинации 

"Вокал",соло (орг. Взнос) МУДО ДДТ на одного человека

Исходные данные:

Среднее количество детей

Количество занятых часов

Период оказания услуги

Прямые расходы непосредствеено связанные с оказанием платной услуги

Наименование расходов

ФОТ основных работников

Наименование 

должности
Кол-во ставок

Базовый оклад
Итого месячный 

ФОТ (72 часа)
Итого за 2 часа

Методист

Педагог-организатор

ВСЕГО

Начисления на выплаты по оплате труда

Наименование расходов

Начисления на выплаты по оплате труда

Материальные затраты

Наименование расходов

Материальные запасы необходимые для проведения 

конкурса

Косвенные расходы непосредствеено связанные с оказанием платной услуги

Наименование расходов

ФОТ основных работников

Приложение 1                                               

УТВЕРЖДЕНО                                                                              

приказом МУДО ДДТ

                                                                                       

от «12» января 2026 г. № 05



Компенсационные 

выплаты

Итого Минимальный оклад Выплата до МРОТ Итого месяц за квалиикацию за качество

За работу во 

вредных 

условиях,и ночное 

время

1 27 093,00 23632 3 461,00 27 093,00 27093,00
338,7

1,00 27093,00 23632,00 3461,00 27093,00 0,00 0,00 0,00 27093,00 338,66

сумма за  2 часа  

на одного 

человека (руб.) тариф

сумма за 2 час  на 2 

человека  (руб.)

22,58
30,2%

6,82

Хозяйственные расходы

планируеммая 

сумма на год (руб.)

кол-во месяцев 

потребления

сумма потребления 

комунальных услуг 

в месяц (руб.)

Кол-во часов в 

месяц занимается 

группа

Среднне 

количество 

часов в месяц

сумма 

потребления 

комунальных 

услуг за 2 

часа(руб.)

сумма  за 2 

часа  (руб.) на 

группу

сумма за 2 

часа на 1 

человека  

(руб.)

200 011,80 12 16667,65 1 696,00 23,95 23,95 0,96

200 011,80 16 667,65 23,95 23,95 0,96

№ Сумма ( руб.)

1 319,43

91,73

27,70

200,00

2 30,36

22,58

6,82

0,00

0,96

0,00

349,79

Коэффициент рентабельности 52,47

1,001

350,00

ИТОГО

Выплаты стимулирующего характера

Итого 

месячный ФОТ 

( 160 часов)

Итого за 2 часа

Заместитель 

директора

ВСЕГО

Наименование 

должности
Кол-во ставок

Базовый оклад

Итого расчет стоимости одного занятия на 1 человека

Начисления на выплаты по оплате труда

Наименование расходов

Начисления на выплаты по оплате труда

Наименование расходов

Электроэнергия

Хозяйственные расходы

Наименование статей затрат

Прямые расходы 

непосредствеено связанные 

с оказанием платной услуги

в том числе:

Оплата труда работников 

непосредственно связанных с 

оказанием платной услуги

Начисления на выплаты по 

оплате труда

Материальные затраты

Другие расходы

Косвенные расходы 

непосредственно связанные 

с оказанием платной услуги

Итого затрат

Корректирующий коэффициент

Цена за платную услугу

в том числе:

Оплата труда работников 

непосредственно  не занятых в 

оказании платных услуг

Начисления на выплаты по 

оплате труда

Амортизация 

зданий,сооружений



14 чел

2 часа

разовый

Оплата труда работников непосредственно связанных с оказанием платной услуги

сумма за  2 часа  

(руб.)

сумма за 2 часа  на 

1 человека  (руб.)

2 257,75 161,27

Итого Минимальный оклад Выплата до МРОТ Итого месяц

1 27 093,0 10 606,0 16 487,0 27 093,0 27 093,0

752,6

1 27 093,0 9 659,0 17 434,0 27 093,0 27 093,0

752,6

1 27 093,0 9 659,0 17 434,0 27 093,0 27 093,0

752,6

3,00 81279,00 29924,00 51355,00 81279,00 81279,00 2257,75

сумма за  2 часа  

на одного 

человека (руб.)

тариф

сумма за 2 часа  на 

1 человека  (руб.)

161,27
30,2%

48,70

Планируеммая 

сумма  за  разовое 

проведение 

конкурса (руб.)

Количество детей
сумма  за  1 

человека (руб.)

14 0,0

Оплата труда работников непосредственно  не занятых в оказании платных услуг

сумма за  2 часа 

(руб.)

сумма за 2 часа  на 

1 человека  (руб.)

338,66 24,19

Материальные запасы необходимые для проведения 

конкурса

Косвенные расходы непосредствеено связанные с оказанием платной услуги

Наименование расходов

ФОТ основных работников

ВСЕГО

Начисления на выплаты по оплате труда

Наименование расходов

Начисления на выплаты по оплате труда

Материальные затраты

Наименование расходов

Итого за 2 часа

Методист

Педагог-организатор

Педагог 

дополнительного 

образования

Период оказания услуги

Прямые расходы непосредствеено связанные с оказанием платной услуги

Наименование расходов

ФОТ основных работников

Наименование 

должности
Кол-во ставок

Базовый оклад
Итого месячный 

ФОТ (72 часа)

Приложение 1                                               

УТВЕРЖДЕНО                                                                              

приказом МУДО ДДТ

                                                                                       

от «12» января 2026 г. № 05

Экономическое обоснование расчета стоимости платной  услуги  "Организация и проведение 

конкурсов художественной направленности в номинации "Вокал",дуэты (орг. взнос 

)(дистанционное проведение конкурсов) МУДО ДДТ на 2025/2026 учебный год

Расчет себестоимости платной услуги "Организация и проведение конкурсов художественной направленности в номинации 

"Вокал",дуэты (орг. Взнос) МУДО ДДТ на одного человека

Исходные данные:

Среднее количество детей

Количество занятых часов



Компенсационные 

выплаты

Итого Минимальный оклад Выплата до МРОТ Итого месяц за квалиикацию за качество

За работу во 

вредных 

условиях,и ночное 

время

1 27 093,00 23632 3 461,00 27 093,00 27093,00
338,7

1 27093,00 23632,00 3461,00 27093,00 0,00 0,00 0,00 27093,00 338,66

сумма за  2 часа  

на одного 

человека (руб.) тариф

сумма за 2 часа  на 

1 человека  (руб.)

24,19
30,2%

7,31

Хозяйственные расходы

планируеммая 

сумма на год (руб.)

кол-во месяцев 

потребления

сумма потребления 

комунальных услуг 

в месяц (руб.)

Кол-во часов в 

месяц занимается 

группа

Среднне 

количество 

часов в месяц

сумма 

потребления 

комунальных 

услуг за 2 

часа(руб.)

сумма  за 2 

часа  (руб.) на 

группу

сумма за 2 

часа на 1 

человека  

(руб.)

200 011,80 12 16667,65 1 696,00 23,95 23,95 0,96

200 011,80 16 667,65 23,95 23,95 0,96

№ Сумма ( руб.)

1 209,97

161,27

48,70

0,00

2 32,46

24,19

7,31

0,00

0,96

0,00

242,43

Коэффициент рентабельности 36,36

0,825

200,00

Начисления на выплаты по 

оплате труда

Материальные затраты

Косвенные расходы 

непосредственно связанные 

с оказанием платной услуги

Итого расчет стоимости одного занятия на 1 человека

Наименование расходов

Прямые расходы 

непосредствеено связанные 

в том числе:

Оплата труда работников 

непосредственно связанных с 

оказанием платной услуги

Итого затрат

Корректирующий коэффициент

Цена за платную услугу

в том числе:

Оплата труда работников 

непосредственно  не занятых в 

оказании платных услуг

Начисления на выплаты по 

оплате труда

Амортизация 

зданий,сооружений

Хозяйственные расходы

Другие расходы

Начисления на выплаты по оплате труда

Наименование расходов

ИТОГО

Электроэнергия

Итого 

месячный ФОТ 

( 160 часов)

Итого за 2 часа

Заместитель 

директора

ВСЕГО

Начисления на выплаты по оплате труда

Наименование расходов

Наименование 

должности
Кол-во ставок

Базовый оклад Выплаты стимулирующего характера



11 чел.

2 часа

разовый

Оплата труда работников непосредственно связанных с оказанием платной услуги

сумма за  2 часа  

(руб.)

сумма за 2 часа  на 

1 человека  (руб.)

1 505,17 136,83

Итого Минимальный оклад Выплата до МРОТ Итого месяц

1 27 093,0 10 606,0 16 487,0 27 093,0 27 093,0

752,6

1 27 093,0 9 659,0 17 434,0 27 093,0 27 093,0

752,6

2,00 54186,00 20265,00 33921,00 54186,00 54186,00 1505,17

сумма за  2 часа  

на одного 

человека (руб.)

тариф

сумма за 2 часа  на 

1 человека  (руб.)

136,83
30,2%

41,32

Планируеммая 

сумма  за  разовое 

проведение 

конкурса (руб.)

Количество детей
сумма  за  1 

человека (руб.)

11 0,0

Оплата труда работников непосредственно  не занятых в оказании платных услуг

сумма за  2 часа 

(руб.)

сумма за 2 час а на 

1 человека  (руб.)

338,66 16,93

Базовый оклад
Итого месячный 

ФОТ (72 часа)

Экономическое обоснование расчета стоимости платной  услуги  "Организация конкурсов 

художественной направленности в номинации "Вокал",группа (орг. взнос ) (дистанционное 

проведение конкурсов) МУДО ДДТ на 2025/2026 учебный год

Расчет себестоимости платной услуги "  "Организация конкурсов художественной направленности в номинации "Вокал",группа  (орг. 

Взнос) МУДО ДДТ на одного человека

Исходные данные:

Среднее количество детей

Количество занятых часов

Период оказания услуги

Итого за 2 часа

Методист

Педагог-организатор

Прямые расходы непосредствеено связанные с оказанием платной услуги

Наименование расходов

ФОТ основных работников

Наименование 

должности
Кол-во ставок

ВСЕГО

Начисления на выплаты по оплате труда

Наименование расходов

Начисления на выплаты по оплате труда

Материальные затраты

Наименование расходов

Материальные запасы необходимые для проведения 

конкурса

Косвенные расходы непосредствеено связанные с оказанием платной услуги

Наименование расходов

ФОТ основных работников

Приложение 1                                               

УТВЕРЖДЕНО                                                                              

приказом МУДО ДДТ

                                                                                       

от «12» января 2026 г. № 05



Компенсационные 

выплаты

Итого Минимальный оклад Выплата до МРОТ Итого месяц за квалиикацию за качество

За работу во 

вредных 

условиях,и ночное 

время

1 27 093,00 23632 3 461,00 27 093,00 27093,00
338,7

1,00 27093,00 23632,00 3461,00 27093,00 0,00 0,00 0,00 27093,00 338,66

сумма за  2 часа на 

одного человека 

(руб.) тариф

сумма за 2 часа  на 

1 человека  (руб.)

16,93
30,2%

5,11

Хозяйственные расходы

планируеммая 

сумма на год (руб.)

кол-во месяцев 

потребления

сумма потребления 

комунальных услуг 

в месяц (руб.)

Кол-во часов в 

месяц занимается 

группа

Среднне 

количество 

часов в месяц

сумма 

потребления 

комунальных 

услуг за 2 

часа(руб.)

сумма  за 2 

часа  (руб.) на 

группу

сумма за 2 

часа на 1 

человека  

(руб.)

200 011,80 12 16667,65 1 696,00 23,95 23,95 0,96

200 011,80 16 667,65 23,95 23,95 0,96

№ Сумма ( руб.)

1 178,15

136,83

41,32

0,00

2 23,00

16,93

5,11

0,00

0,96

0,00

201,15

Коэффициент рентабельности 30,17

0,497

100,00

Электроэнергия

Наименование 

должности
Кол-во ставок

Базовый оклад Выплаты стимулирующего характера

Итого 

месячный ФОТ 

( 160 часов)

Итого за 2 часа

Начисления на выплаты по оплате труда

Наименование расходов

Заместитель 

директора

ВСЕГО

Начисления на выплаты по оплате труда

Наименование расходов

ИТОГО

Итого расчет стоимости одного занятия на 1 человека

Наименование расходов

Прямые расходы 

непосредствеено связанные 

с оказанием платной услуги

в том числе:

Оплата труда работников 

непосредственно связанных с 

оказанием платной услуги

Начисления на выплаты по 

оплате труда

Материальные затраты

Косвенные расходы 

непосредственно связанные 

с оказанием платной услуги

Итого затрат

Корректирующий коэффициент

Цена за платную услугу

в том числе:

Оплата труда работников 

непосредственно  не занятых в 

оказании платных услуг

Начисления на выплаты по 

оплате труда

Амортизация 

зданий,сооружений

Хозяйственные расходы

Другие расходы



15 чел

2 часа

разовый

Оплата труда работников непосредственно связанных с оказанием платной услуги

сумма за  2 часа  

(руб.)

сумма за 2 часа  на 

1 человека  (руб.)

1 505,17 100,34

Итого Минимальный оклад Выплата до МРОТ Итого месяц

1 27 093,0 10 606,0 16 487,0 27 093,0 27 093,0

752,6

1 27 093,0 9 659,0 17 434,0 27 093,0 27 093,0

752,6

2,00 54186,00 20265,00 33921,00 54186,00 54186,00 1505,17

сумма за  2 часа на 

одного человека 

(руб.)

тариф

сумма за 2 часа  на 

1 человека  (руб.)

100,34
30,2%

30,30

Планируеммая 

сумма  за  разовое 

проведение 

конкурса (руб.)

Количество детей
сумма  за  1 

человека (руб.)

3 000,00 15 200,0

Оплата труда работников непосредственно  не занятых в оказании платных услуг

сумма за  2 часа 

(руб.)

сумма за 2 часа  на 

1 человека  (руб.)

338,66 22,58

Расчет себестоимости платной услуги "Организация конкурсов художественной направленности в номинации "Хореография", 

соло(орг. взнос )  МУДО ДДТ на одного человека

Исходные данные:

Среднее количество детей

Количество занятых часов

Период оказания услуги

Прямые расходы непосредствеено связанные с оказанием платной услуги

Итого за 2 часа

Методист

Педагог-организатор

Наименование расходов

ФОТ основных работников

Наименование 

должности
Кол-во ставок

Итого месячный 

ФОТ (72 часа)

Базовый оклад

ВСЕГО

Начисления на выплаты по оплате труда

Наименование расходов

Начисления на выплаты по оплате труда

Материальные затраты

Наименование расходов

Материальные запасы необходимые для проведения 

конкурса

Косвенные расходы непосредствеено связанные с оказанием платной услуги

Наименование расходов

ФОТ основных работников

Приложение 1                                               

УТВЕРЖДЕНО                                                                              

приказом МУДО ДДТ

                                                                                       

от «12» января 2026 г. № 05

Экономическое обоснование расчета стоимости платной  услуги  "Организация конкурсов художественной 

направленности в номинации "Хореография", соло(орг. взнос)(дистанционное проведение конкурсов) МУДО 

ДДТ на 2025/2026 учебный год



Компенсационные 

выплаты

Итого Минимальный оклад Выплата до МРОТ Итого месяц за квалиикацию за качество

За работу во 

вредных 

условиях,и ночное 

время

1 27 093,00 23632 3 461,00 27 093,00 27093,00
338,7

1,00 27093,00 23632,00 3461,00 27093,00 0,00 0,00 0,00 27093,00 338,66

сумма за  2 часа  

на одного 

человека (руб.) тариф

сумма за 2 часа  на 

1 человека  (руб.)

22,58
30,2%

6,82

Хозяйственные расходы

планируеммая 

сумма на год (руб.)

кол-во месяцев 

потребления

сумма потребления 

комунальных услуг 

в месяц (руб.)

Кол-во часов в 

месяц занимается 

группа

Среднне 

количество 

часов в месяц

сумма 

потребления 

комунальных 

услуг за 2 

часа(руб.)

сумма  за 2 

часа  (руб.) на 

группу

сумма за 2 

часа на 1 

человека  

(руб.)

200 011,80 12 16667,65 1 696,00 23,95 23,95 0,96

200 011,80 16 667,65 23,95 23,95 0,96

№ Сумма ( руб.)

1 330,64

100,34

30,30

200,00

2 30,36

22,58

6,82

0,00

0,96

0,00

361,00

Коэффициент рентабельности 54,15

0,831

300,00

Итого за 2 

часа

Заместитель 

директора

ВСЕГО

Начисления на выплаты по оплате труда

Наименование 

должности
Кол-во ставок

Базовый оклад Выплаты стимулирующего характера

Итого 

месячный ФОТ 

( 160 часов)

ИТОГО

Итого расчет стоимости одного занятия на 1 человека

Наименование расходов

Начисления на выплаты по оплате труда

Наименование расходов

Электроэнергия

Амортизация 

зданий,сооружений

Хозяйственные расходы

Наименование статей затрат

Прямые расходы 

непосредствеено связанные 

с оказанием платной услуги

в том числе:

Оплата труда работников 

непосредственно связанных с 

оказанием платной услуги

Начисления на выплаты по 

оплате труда

Материальные затраты

Другие расходы

Косвенные расходы 

непосредственно связанные 

с оказанием платной услуги

Итого затрат

Корректирующий коэффициент

Цена за платную услугу

в том числе:

Оплата труда работников 

непосредственно  не занятых в 

оказании платных услуг

Начисления на выплаты по 

оплате труда



14 чел

2 часа

разовый

Оплата труда работников непосредственно связанных с оказанием платной услуги

сумма за  2 часа  

(руб.)

сумма за 2 часа  на 

1 человека  (руб.)

2 257,75 161,27

Итого Минимальный оклад Выплата до МРОТ Итого месяц

1 27 093,0 10 606,0 16 487,0 27 093,0 27 093,0

752,6

1 27 093,0 9 659,0 17 434,0 27 093,0 27 093,0

752,6

1 27 093,0 9 659,0 17 434,0 27 093,0 27 093,0

752,6

3,00 81279,00 29924,00 51355,00 81279,00 81279,00 2257,75

сумма за  2 часа  

на одного 

человека (руб.)

тариф

сумма за 2 часа  на 

1 человека  (руб.)

161,27
30,2%

48,70

Планируеммая 

сумма  за  разовое 

проведение 

конкурса (руб.)

Количество детей
сумма  за  1 

человека (руб.)

14 0,0

Оплата труда работников непосредственно  не занятых в оказании платных услуг

сумма за  2 часа 

(руб.)

сумма за 2 часа  на 

1 человека  (руб.)

338,66 24,19

Итого месячный 

ФОТ (72 часа)

Исходные данные:

Среднее количество детей

Количество занятых часов

Период оказания услуги

Прямые расходы непосредствеено связанные с оказанием платной услуги

Итого за 2 часа

Методист

Педагог-организатор

Наименование расходов

ФОТ основных работников

Наименование 

должности
Кол-во ставок

Базовый оклад

ВСЕГО

Начисления на выплаты по оплате труда

Наименование расходов

Начисления на выплаты по оплате труда

Материальные затраты

Наименование расходов

Материальные запасы необходимые для проведения 

конкурса

Косвенные расходы непосредствеено связанные с оказанием платной услуги

Наименование расходов

ФОТ основных работников

Приложение 1                                               

УТВЕРЖДЕНО                                                                              

приказом МУДО ДДТ

                                                                                       

от «12» января 2026 г. № 05

Педагог 

дополнительного 

образования

Экономическое обоснование расчета стоимости платной  услуги  "Организация конкурсов художественной направленности 

в номинации "Хореография", дуэт(орг. взнос )(дистанционное проведение конкурсов) МУДО ДДТ на 2025/2026 учебный год

Расчет себестоимости платной услуги "Организация конкурсов художественной направленности в номинации "Хореография", дуэт (орг. взнос )  МУДО ДДТ на одного человека



Компенсационные 

выплаты

Итого Минимальный оклад Выплата до МРОТ Итого месяц за квалиикацию за качество

За работу во 

вредных 

условиях,и ночное 

время

1 27 093,00 23632 3 461,00 27 093,00 27093,00
338,7

1 27093,00 23632,00 3461,00 27093,00 0,00 0,00 0,00 27093,00 338,66

сумма за  2 часа   

на одного 

человека (руб.) тариф

сумма за 2 часа  на 

1 человека  (руб.)

24,19
30,2%

7,31

Хозяйственные расходы

планируеммая 

сумма на год (руб.)

кол-во месяцев 

потребления

сумма потребления 

комунальных услуг 

в месяц (руб.)

Кол-во часов в 

месяц занимается 

группа

Среднне 

количество 

часов в месяц

сумма 

потребления 

комунальных 

услуг за 2 

часа(руб.)

сумма  за 2 

часа  (руб.) на 

группу

сумма за 2 часа на 1 

человека  (руб.)

200 011,80 12 16667,65 1 696,00 23,95 23,95 0,96

200 011,80 16 667,65 23,95 23,95 0,96

№ Сумма ( руб.)

1 209,97

161,27

48,70

0,00

2 32,46

24,19

7,31

0,00

0,96

0,00

242,43

Коэффициент рентабельности 36,36

0,825

200,00

Электроэнергия

Наименование 

должности
Кол-во ставок

Базовый оклад Выплаты стимулирующего характера

Итого 

месячный ФОТ 

( 160 часов)

Итого за 2 часа

Начисления на выплаты по оплате труда

Наименование расходов

Заместитель 

директора

ВСЕГО

Начисления на выплаты по оплате труда

Наименование расходов

ИТОГО

Итого расчет стоимости одного занятия на 1 человека

Наименование расходов

Амортизация 

зданий,сооружений

Хозяйственные расходы

Другие расходы

Прямые расходы 

непосредствеено связанные 

в том числе:

Оплата труда работников 

непосредственно связанных с 

оказанием платной услуги

Начисления на выплаты по 

оплате труда

Материальные затраты

Косвенные расходы 

непосредственно связанные 

с оказанием платной услуги

Итого затрат

Корректирующий коэффициент

Цена за платную услугу

в том числе:

Оплата труда работников 

непосредственно  не занятых в 

оказании платных услуг

Начисления на выплаты по 

оплате труда



20 чел.

2 часа

разовый

Оплата труда работников непосредственно связанных с оказанием платной услуги

сумма за  2 часа  

(руб.)

сумма за 2 часа  на 

1 человека  (руб.)

1 505,17 75,26

Итого Минимальный оклад Выплата до МРОТ Итого месяц

1 27 093,0 10 606,0 16 487,0 27 093,0 27 093,0

752,6

1 27 093,0 9 659,0 17 434,0 27 093,0 27 093,0

752,6

2,00 54186,00 20265,00 33921,00 54186,00 54186,00 1505,17

сумма за  2  часа  

на одного 

человека (руб.)

тариф

сумма за 2 часа  на 

1 человека  (руб.)

75,26
30,2%

22,73

Планируеммая 

сумма  за  разовое 

проведение 

конкурса (руб.)

Количество детей
сумма  за  1 

человека (руб.)

20 0,0

Оплата труда работников непосредственно  не занятых в оказании платных услуг

сумма за  2 часа 

(руб.)

сумма за 2 часа  на 

1 человека  (руб.)

338,66 16,93

Итого месячный 

ФОТ (72 часа)

Исходные данные:

Среднее количество детей

Количество занятых часов

Период оказания услуги

Прямые расходы непосредствеено связанные с оказанием платной услуги

Итого за 2 часа

Методист

Педагог-организатор

Наименование расходов

ФОТ основных работников

Наименование 

должности
Кол-во ставок

Базовый оклад

ВСЕГО

Начисления на выплаты по оплате труда

Наименование расходов

Начисления на выплаты по оплате труда

Материальные затраты

Наименование расходов

Материальные запасы необходимые для проведения 

конкурса

Косвенные расходы непосредствеено связанные с оказанием платной услуги

Наименование расходов

ФОТ основных работников

Приложение 1                                               

УТВЕРЖДЕНО                                                                              

приказом МУДО ДДТ

                                                                                       

от «12» января 2026 г. № 05

Экономическое обоснование расчета стоимости платной  услуги  "Организация конкурсов художественной 

направленности в номинации "Хореография", группа/ансамбль (орг. взнос) (дистанционное проведение 

конкурсов) МУДО ДДТ на 2025/2026 учебный год

Расчет себестоимости платной услуги "Организация конкурсов художественной направленности в номинации "Хореография", группа/ансамбль (орг. взнос )  

МУДО ДДТ на одного человека



Компенсационные 

выплаты

Итого Минимальный оклад Выплата до МРОТ Итого месяц за квалиикацию за качество

За работу во 

вредных 

условиях,и ночное 

время

1 27 093,00 23632 3 461,00 27 093,00 27093,00
338,7

1,00 27093,00 23632,00 3461,00 27093,00 0,00 0,00 0,00 27093,00 338,66

сумма за  2 часа  

на одного 

человека (руб.) тариф

сумма за 2 часа  на 

1 человека  (руб.)

16,93
30,2%

5,11

Хозяйственные расходы

планируеммая 

сумма на год (руб.)

кол-во месяцев 

потребления

сумма потребления 

комунальных услуг 

в месяц (руб.)

Кол-во часов в 

месяц занимается 

группа

Среднне 

количество 

часов в месяц

сумма 

потребления 

комунальных 

услуг за 2 

часа(руб.)

сумма  за 2 

часа  (руб.) на 

группу

сумма за 2 

часа на 1 

человека  

(руб.)

200 011,80 12 16667,65 1 696,00 23,95 23,95 0,96

200 011,80 16 667,65 23,95 23,95 0,96

№ Сумма ( руб.)

1 97,99

75,26

22,73

0,00

2 23,00

16,93

5,11

0,00

0,96

0,00

120,99

Коэффициент рентабельности 18,15

0,826

100,00

Электроэнергия

Наименование 

должности
Кол-во ставок

Базовый оклад Выплаты стимулирующего характера

Итого 

месячный ФОТ 

( 160 часов)

Итого за 2 

часа

Начисления на выплаты по оплате труда

Наименование расходов

Заместитель 

директора

ВСЕГО

Начисления на выплаты по оплате труда

Наименование расходов

ИТОГО

Итого расчет стоимости одного занятия на 1 человека

Наименование расходов

Хозяйственные расходы

Другие расходы

Прямые расходы 

непосредствеено связанные 

с оказанием платной услуги

в том числе:

Оплата труда работников 

непосредственно связанных с 

оказанием платной услуги

Начисления на выплаты по 

оплате труда

Материальные затраты

Косвенные расходы 

непосредственно связанные 

с оказанием платной услуги

Итого затрат

Корректирующий коэффициент

Цена за платную услугу

в том числе:

Оплата труда работников 

непосредственно  не занятых в 

оказании платных услуг

Начисления на выплаты по 

оплате труда

Амортизация 

зданий,сооружений



30 чел.

3 часа

разовый

Оплата труда работников непосредственно связанных с оказанием платной услуги

сумма за  3 часа  

(руб.)

сумма за 3 часа на 

1 человека  (руб.)

2 257,75 75,26

Итого Минимальный оклад Выплата до МРОТ Итого месяц

1 27 093,0 10 606,0 16 487,0 27 093,0 27 093,0

1 128,9

1 27 093,0 9 659,0 17 434,0 27 093,0 27 093,0

1 128,9

2,00 54186,00 20265,00 33921,00 54186,00 54186,00 2257,75

сумма за  3 часа  

на одного 

человека (руб.)

тариф

сумма за 3 часа на 

1 человека  (руб.)

75,26
30,2%

22,73

Планируеммая 

сумма  за  разовое 

проведение 

конкурса (руб.)

Количество детей
сумма  за  1 

человека (руб.)

0,00 30 0,0

Оплата труда работников непосредственно  не занятых в оказании платных услуг

сумма за 3 часа 

(руб.)

сумма за 3 час  на 

1 человека  (руб.)

507,99 16,93

Материальные запасы необходимые для проведения 

конкурса

Косвенные расходы непосредствеено связанные с оказанием платной услуги

Наименование расходов

ФОТ основных работников

ВСЕГО

Начисления на выплаты по оплате труда

Наименование расходов

Начисления на выплаты по оплате труда

Материальные затраты

Наименование расходов

Итого за 3 часа

Методист

Педагог-организатор

Период оказания услуги

Прямые расходы непосредствеено связанные с оказанием платной услуги

Наименование расходов

ФОТ основных работников

Наименование 

должности
Кол-во ставок

Базовый оклад
Итого месячный 

ФОТ (72 часа)

Приложение 1                                               

УТВЕРЖДЕНО                                                                              

приказом МУДО ДДТ

                                                                                       

от «12» января 2026 г. № 05

Экономическое обоснование расчета стоимости платной  услуги  "Организация и проведение конкурсов 

художественной направленности в номинации "Художественное слово"(орг. взнос )(дистанционное 

проведение конкурсов) МУДО ДДТ на 2025/2026 учебный год

Расчет себестоимости платной услуги "Организация и проведение конкурсов художественной направленности в номинации "Художественное слово" 

(орг.взнос), МУДО ДДТ на одного человека

Исходные данные:

Среднее количество детей

Количество занятых часов



Компенсационные 

выплаты

Итого Минимальный оклад Выплата до МРОТ Итого месяц за квалиикацию за качество

За работу во 

вредных 

условиях,и ночное 

время

1 27 093,00 23632 3 461,00 27 093,00 27093,00
508,0

1,00 27093,00 23632,00 3461,00 27093,00 0,00 0,00 0,00 27093,00 507,99

сумма за  3 часа  

на одного 

человека (руб.) тариф

сумма за 3 часа  на 

1 человека  (руб.)

16,93
30,2%

5,11

Хозяйственные расходы

планируеммая 

сумма на год (руб.)

кол-во месяцев 

потребления

сумма потребления 

комунальных услуг 

в месяц (руб.)

Кол-во часов в 

месяц занимается 

группа

Среднне 

количество 

часов в месяц

сумма 

потребления 

комунальных 

услуг за 3 

часа(руб.)

сумма  за 3 

часа  (руб.) на 

группу

сумма за 3 

часа на 1 

человека  

(руб.)

200 011,80 12 16667,65 1 696,00 23,95 23,95 0,96

200 011,80 16 667,65 23,95 23,95 0,96

№ Сумма ( руб.)

1 97,99

75,26

22,73

0,00

2 23,00

16,93

5,11

0,00

0,96

0,00

120,99

Коэффициент рентабельности 18,15

0,826

100,00

Начисления на выплаты по 

оплате труда

Материальные затраты

Косвенные расходы 

непосредственно связанные 

с оказанием платной услуги

Итого расчет стоимости одного занятия на 1 человека

Наименование статей затрат

Прямые расходы 

в том числе:

Оплата труда работников 

непосредственно связанных с 

оказанием платной услуги

Итого затрат

Корректирующий коэффициент

Цена за платную услугу

в том числе:

Оплата труда работников 

непосредственно  не занятых в 

оказании платных услуг

Начисления на выплаты по 

оплате труда

Амортизация 

зданий,сооружений

Хозяйственные расходы

Другие расходы

Начисления на выплаты по оплате труда

Наименование расходов

ИТОГО

Электроэнергия

Итого 

месячный ФОТ 

( 160 часов)

Итого за 3 

часа

Заместитель 

директора

ВСЕГО

Начисления на выплаты по оплате труда

Наименование расходов

Наименование 

должности
Кол-во ставок

Базовый оклад Выплаты стимулирующего характера
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30 чел.

3 часа

разовый

Оплата труда работников непосредственно связанных с оказанием платной услуги

сумма за  3 часа  

(руб.)

сумма за 3 часа на 

1 человека  (руб.)

2 257,75 75,26

Итого Минимальный оклад Выплата до МРОТ Итого месяц

1 27 093,0 10 606,0 16 487,0 27 093,0 27 093,0

1 128,9

1 27 093,0 9 659,0 17 434,0 27 093,0 27 093,0

1 128,9

2,00 54186,00 20265,00 33921,00 54186,00 54186,00 2257,75

сумма за  3 часа  

на одного 

человека (руб.)

тариф

сумма за 3 часа на 

1 человека  (руб.)

75,26
30,2%

22,73

Планируеммая 

сумма  за  разовое 

проведение 

конкурса (руб.)

Количество детей
сумма  за  1 

человека (руб.)

30 0,0

Оплата труда работников непосредственно  не занятых в оказании платных услуг

сумма за 3 часа 

(руб.)

сумма за 3 часа  на 

1 человека  (руб.)

507,99 16,93

Косвенные расходы непосредствеено связанные с оказанием платной услуги

Наименование расходов

ФОТ основных работников

Начисления на выплаты по оплате труда

Наименование расходов

Начисления на выплаты по оплате труда

Материальные затраты

Наименование расходов

Материальные запасы необходимые для проведения 

конкурса

ВСЕГО

Методист

Педагог-организатор

ФОТ основных работников

Наименование 

должности
Кол-во ставок

Базовый оклад
Итого месячный 

ФОТ (72 часа)
Итого за 3 часа

Прямые расходы непосредствеено связанные с оказанием платной услуги

Наименование расходов

Экономическое обоснование расчета стоимости платной  услуги  "Организация и проведение конкурсов 

художественной направленности в номинации "Театральное творчество "(орг. взнос )(дистанционное 

проведение конкурсов) МУДО ДДТ на 2025/2026 учебный год

Расчет себестоимости платной услугиОрганизация и проведение конкурсов художественной направленности в номинации "Театральное творчество "(орг. 

взнос ), МУДО ДДТ на одного человека

Исходные данные:

Среднее количество детей

Количество занятых часов

Период оказания услуги



Компенсационные 

выплаты

Итого Минимальный оклад Выплата до МРОТ Итого месяц за квалиикацию за качество

За работу во 

вредных 

условиях,и ночное 

время

1 27 093,00 23632 3 461,00 27 093,00 27093,00
508,0

1,00 27093,00 23632,00 3461,00 27093,00 0,00 0,00 0,00 27093,00 507,99

сумма за 3 часа  на 

одного человека 

(руб.) тариф

сумма за 3 часа  на 

1 человека  (руб.)

16,93
30,2%

5,11

Хозяйственные расходы

планируеммая 

сумма на год (руб.)

кол-во месяцев 

потребления

сумма потребления 

комунальных услуг 

в месяц (руб.)

Кол-во часов в 

месяц занимается 

группа

Среднне 

количество 

часов в месяц

сумма 

потребления 

комунальных 

услуг за 3 

часа(руб.)

сумма  за 3 

часа  (руб.) на 

группу

сумма за 3 

часа на 1 

человека  

(руб.)

200 011,80 12 16667,65 1 696,00 23,95 23,95 0,96

200 011,80 16 667,65 23,95 23,95 0,96

№ Сумма ( руб.)

1 97,99

75,26

22,73

0,00

2 23,00

16,93

5,11

0,00

0,96

0,00

120,99

Коэффициент рентабельности 18,15

0,826

100,00

Начисления на выплаты по 

оплате труда

Материальные затраты

Косвенные расходы 

непосредственно связанные 

с оказанием платной услуги

Итого расчет стоимости одного занятия на 1 человека

Наименование расходов

Прямые расходы 

непосредствеено связанные 

с оказанием платной услуги

в том числе:

Оплата труда работников 

непосредственно связанных с 

оказанием платной услуги

Итого затрат

Корректирующий коэффициент

Цена за платную услугу

в том числе:

Оплата труда работников 

непосредственно  не занятых в 

оказании платных услуг

Начисления на выплаты по 

оплате труда

Амортизация 

зданий,сооружений

Хозяйственные расходы

Другие расходы

Начисления на выплаты по оплате труда

Наименование расходов

ИТОГО

Электроэнергия

Итого 

месячный ФОТ 

( 160 часов)

Итого за 3 

часа

Заместитель 

директора

ВСЕГО

Начисления на выплаты по оплате труда

Наименование расходов

Наименование 

должности
Кол-во ставок

Базовый оклад Выплаты стимулирующего характера



11 чел.

2 часа

разовый

Оплата труда работников непосредственно связанных с оказанием платной услуги

сумма за  2 часа  

(руб.)

сумма за 2 часа  на 

1 человека  (руб.)

1 505,17 136,83

Итого Минимальный оклад Выплата до МРОТ Итого месяц

2 27 093,0 10 606,0 16 487,0 54 186,0 54 186,0 1 505,2

2,00 27093,00 10606,00 16487,00 54186,00 54186,00 1505,17

сумма за  2 часа  

на одного 

человека (руб.)

тариф

сумма за 2 часа  на 

1 человека  (руб.)

136,83
30,2%

41,32

Планируеммая 

сумма  за  разовое 

проведение 

конкурса (руб.)

Количество детей
сумма  за  1 

человека (руб.)

11 0,0

Оплата труда работников непосредственно  не занятых в оказании платных услуг

сумма за  2 часа 

(руб.)

сумма за 2 час а на 

1 человека  (руб.)

338,66 16,93
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Наименование расходов

Материальные запасы необходимые для проведения 

конкурса

Косвенные расходы непосредствеено связанные с оказанием платной услуги

Наименование расходов

ФОТ основных работников

ВСЕГО

Начисления на выплаты по оплате труда

Наименование расходов

Начисления на выплаты по оплате труда

Материальные затраты

Методист

Прямые расходы непосредственно связанные с оказанием платной услуги

Наименование расходов

ФОТ основных работников

Наименование 

должности
Кол-во ставок

Базовый оклад
Итого месячный 

ФОТ (72 часа)

Экономическое обоснование расчета стоимости платной  услуги (дистанционное проведение 

конкурсов(онлайн-вернисаж, дистанционного конкурса "Питомцы в объективе") МУДО ДДТ 

на 2025/2026 учебный год

Расчет себестоимости платной услуги онлайн-вернисаж  (орг. Взнос) МУДО ДДТ на одного человека

Исходные данные:

Среднее количество детей

Количество занятых часов

Период оказания услуги

Итого за 2 часа



Компенсационные 

выплаты

Итого Минимальный оклад Выплата до МРОТ Итого месяц за квалиикацию за качество

За работу во 

вредных 

условиях,и ночное 

время

1 27 093,00 23632 3 461,00 27 093,00 27093,00
338,7

1,00 27093,00 23632,00 3461,00 27093,00 0,00 0,00 0,00 27093,00 338,66

сумма за  2 часа на 

одного человека 

(руб.) тариф

сумма за 2 часа  на 

1 человека  (руб.)

16,93
30,2%

5,11

Хозяйственные расходы

планируеммая 

сумма на год (руб.)

кол-во месяцев 

потребления

сумма потребления 

комунальных услуг 

в месяц (руб.)

Кол-во часов в 

месяц занимается 

группа

Среднне 

количество 

часов в месяц

сумма 

потребления 

комунальных 

услуг за 2 

часа(руб.)

сумма  за 2 

часа  (руб.) на 

группу

сумма за 2 часа 

на 1 человека  

(руб.)

200 011,80 12 16667,65 2 696,00 47,90 4,35 4,35

200 011,80 16 667,65 47,90 4,35 4,35

№ Сумма ( руб.)

1 178,15

136,83

41,32

0,00

2 26,40

16,93

5,11

0,00

4,35

0,00

204,55

Коэффициент рентабельности 30,68

0,733

150,00

Итого затрат

Корректирующий коэффициент

Цена за платную услугу

в том числе:

Оплата труда работников 

непосредственно  не занятых в 

оказании платных услуг

Начисления на выплаты по 

оплате труда

Амортизация 

зданий,сооружений

Хозяйственные расходы

Другие расходы

Прямые расходы 

непосредствеено связанные 

с оказанием платной услуги

в том числе:

Оплата труда работников 

непосредственно связанных с 

оказанием платной услуги

Начисления на выплаты по 

оплате труда

Материальные затраты

Косвенные расходы 

непосредственно связанные 

с оказанием платной услуги

ИТОГО

Итого расчет стоимости одного занятия на 1 человека

Наименование расходов

Начисления на выплаты по оплате труда

Наименование расходов

Электроэнергия

Заместитель 

директора

ВСЕГО

Начисления на выплаты по оплате труда

Наименование расходов

Наименование 

должности
Кол-во ставок

Базовый оклад Выплаты стимулирующего характера

Итого 

месячный ФОТ 

( 160 часов)

Итого за 2 часа



15 чел.

2 часа

разовый

Оплата труда работников непосредственно связанных с оказанием платной услуги

сумма за  2 часа  

(руб.)

сумма за 2 часа  на 

1 человека  (руб.)

752,58 68,42

Итого Минимальный оклад Выплата до МРОТ Итого месяц

1 27 093,0 10 606,0 16 487,0 27 093,0 27 093,0 752,6

1,00 27093,00 10606,00 16487,00 27093,00 27093,00 752,58

сумма за  2 часа  

на одного 

человека (руб.)

тариф

сумма за 2 часа  на 

1 человека  (руб.)

68,42
30,2%

20,66

Планируеммая 

сумма  за  разовое 

проведение 

конкурса (руб.)

Количество детей
сумма  за  1 

человека (руб.)

2 000,00 15 133,3

Оплата труда работников непосредственно  не занятых в оказании платных услуг

сумма за  2 часа 

(руб.)

сумма за 2 час а на 

1 человека  (руб.)

338,66 16,93

Итого месячный 

ФОТ (72 часа)

Экономическое обоснование расчета стоимости платной  услуги "Организация  и проведение 

дистанционных конкурсов различной направленности" МУДО ДДТ на 2025/2026 учебный год

Расчет себестоимости платной услуги   "Организация  и проведение дистанционных конкурсов различной направленности" (орг. 

взнос) МУДО ДДТ на одного человека

Исходные данные:

Среднее количество детей

Количество занятых часов

Период оказания услуги

Итого за 2 часа

Методист

Прямые расходы непосредственно связанные с оказанием платной услуги

Наименование расходов

ФОТ основных работников

Наименование 

должности
Кол-во ставок

Базовый оклад

ВСЕГО

Начисления на выплаты по оплате труда

Наименование расходов

Начисления на выплаты по оплате труда

Материальные затраты

Наименование расходов

Материальные запасы необходимые для проведения 

конкурса

Косвенные расходы непосредствеено связанные с оказанием платной услуги

Наименование расходов

ФОТ основных работников
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Компенсационные 

выплаты

Итого Минимальный оклад Выплата до МРОТ Итого месяц за квалиикацию за качество

За работу во 

вредных 

условиях,и ночное 

время

1 27 093,00 23632 3 461,00 27 093,00 27093,00
338,7

1,00 27093,00 23632,00 3461,00 27093,00 0,00 0,00 0,00 27093,00 338,66

сумма за  2 часа на 

одного человека 

(руб.) тариф

сумма за 2 часа  на 

1 человека  (руб.)

16,93
30,2%

5,11

Хозяйственные расходы

планируеммая 

сумма на год (руб.)

кол-во месяцев 

потребления

сумма потребления 

комунальных услуг 

в месяц (руб.)

Кол-во часов в 

месяц занимается 

группа

Среднне 

количество 

часов в месяц

сумма 

потребления 

комунальных 

услуг за 2 

часа(руб.)

сумма  за 2 

часа  (руб.) на 

группу

сумма за 2 

часа на 1 

человека  

(руб.)

200 011,80 12 16667,65 1 696,00 23,95 23,95 0,96

200 011,80 16 667,65 23,95 23,95 0,96

№ Сумма ( руб.)

1 222,41

68,42

20,66

133,33

2 23,00

16,93

5,11

0,00

0,96

0,00

245,42

Коэффициент рентабельности 36,81

0,815

200,00

Наименование 

должности
Кол-во ставок

Базовый оклад Выплаты стимулирующего характера

Итого 

месячный ФОТ 

( 160 часов)

Итого за 2 часа

Начисления на выплаты по оплате труда

Наименование расходов

Электроэнергия

Заместитель 

директора

ВСЕГО

Начисления на выплаты по оплате труда

Наименование расходов

ИТОГО

Итого расчет стоимости одного занятия на 1 человека

Наименование расходов

Прямые расходы 

непосредствеено связанные 

с оказанием платной услуги

в том числе:

Оплата труда работников 

непосредственно связанных с 

оказанием платной услуги

Начисления на выплаты по 

оплате труда

Материальные затраты

Косвенные расходы 

непосредственно связанные 

с оказанием платной услуги

Итого затрат

Корректирующий коэффициент

Цена за платную услугу

в том числе:

Оплата труда работников 

непосредственно  не занятых в 

оказании платных услуг

Начисления на выплаты по 

оплате труда

Амортизация 

зданий,сооружений

Хозяйственные расходы

Другие расходы



25  чел

1

разовый

Оплата труда работников непосредственно связанных с оказанием платной услуги

сумма за  1 час (руб.)
сумма  за час (руб.) на 

группу

2 257,75 90,31

Итого Минимальный оклад Выплата до МРОТ Итого месяц

6 27 093,0 9 659,0 17 434,0 162 558,0 162 558,0 2 257,75

6 27 093,0 9 659,0 17 434,0 162 558,0 162 558,0 2 257,75

сумма за  1 час (руб.)

тариф

сумма  за час (руб.) на 

группу

2 257,75
30,2%

27,27

планируеммая сумма на 

проведения 

мероприятия  (руб.)

Количество детей
сумма  за час (руб.) на 

группу

2 000,00 25 80,0

2 000,00 25 80,0

2 000,00 25 80,0

Оплата труда работников непосредственно  не занятых в оказании платных услуг

сумма за  1 час (руб.)
сумма  за час (руб.) на 

группу

338,66 13,55

Базовый оклад

Итого месячный 

ФОТ (72 часа)

Экономическое обоснование расчета стоимости платной  услуги  "Организация и проведение 

праздничных мероприятий" (орг. взнос)  МУДО ДДТ на 2025/2026 учебный год

Расчет себестоимости платной услуги "Организация и проведение праздничных мероприятий" (орг. взнос) МУДО ДДТ на одного человека

Исходные данные:

Среднее количество детей

Количество занятий в месяц

Период оказания услуги

Педагог дополнит 

ельного 

образования

Прямые расходы непосредственно связанные с оказанием платной услуги

Наименование расходов

ФОТ основных работников

Наименование 

должности
Кол-во ставок

ВСЕГО

Начисления на выплаты по оплате труда

Наименование расходов

Начисления на выплаты по оплате труда

Материальные затраты

Наименование расходов

Хозяйственные товары

Косвенные расходы непосредственно связанные с оказанием платной услуги

Наименование расходов

ФОТ основных работников

Приложение 1                                               

                                                                              

к приказу МУДО ДДТ

                                                                                       

от «12» января 2026 г. № 05

Итого месяц       (1 

час)

Расходные материалы

Канцелярские товары



Компенсационные 

выплаты

Итого Минимальный оклад Выплата до МРОТ Итого месяц за квалиикацию за качество

За работу во 

вредных 

условиях,и ночное 

время

1 27 093,00 23632 3 461,00 27 093,00 27093,00

169,33

1 27 093,00 4375 22 718,00 27 093,00 27093,00

169,33

2,00 54186,00 28007,00 26179,00 54186,00 0,00 0,00 0,00 54186,00 338,66

сумма за  1 час (руб.)

тариф

сумма  за час (руб.) на 

группу

338,66
30,2%

4,09

Хозяйственные расходы

планируеммая сумма на 

год (руб.)

кол-во месяцев 

потребления

сумма потребления 

комунальных услуг в 

месяц (руб.)

Кол-во часов в 

месяц 

занимается 

группа

Среднне 

количество часов 

в месяц

сумма 

потребления 

комунальных 

услуг за 1 час 

(руб.)

сумма  за час  

(руб.) на 

группу

сумма за час на 

одного человека 

(руб.)

1 365 457,00 6 227576,17 1 696,00 326,98 326,98 13,08

200 011,80 12 16667,65 1 696,00 23,95 23,95 0,96

62 356,59 12 5196,38 1 696,00 7,47 7,47 0,30

34 411,07 12 2867,59 1 696,00 4,12 4,12 0,16

1 662 236,46 252 307,79 362,51 362,51 14,50

№ Сумма ( руб.)

1 357,58

90,31

27,27

240,00

2 32,14

13,55

4,09

0,00

14,50

0,00

389,72

Коэффициент рентабельности 58,46

0,770

300,00

Итого месяц       (1 

час)

Заместитель 

директора

Уборщик 

служебных 

помещений

ВСЕГО

Наименование 

должности
Кол-во ставок

Базовый оклад Выплаты стимулирующего характера

Итого 

месячный ФОТ 

( 160 часов)

Начисления на выплаты по оплате труда

Наименование расходов

Начисления на выплаты по оплате труда

Наименование расходов

Теплоэнергия

Электроэнергия

Водоснабжение

ВывозТКО

Итого расчет стоимости одного занятия на 1 человека

ИТОГО

Оплата труда работников 

непосредственно  не занятых в 

оказании платных услуг
Начисления на выплаты по 

оплате труда

Амортизация 

зданий,сооружений

Хозяйственные расходы

Наименование расходов

Прямые расходы 

непосредствеено связанные с 

оказанием платной услуги

в том числе:

Оплата труда работников 

непосредственно связанных с 

оказанием платной услуги

Начисления на выплаты по 

оплате труда

Материальные затраты

Другие расходы

Итого затрат

Корректирующий коэффициент

Цена за платную услугу

Косвенные расходы 

непосредственно связанные с 

оказанием платной услуги

в том числе:
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